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中国地质大学（武汉）
党委组织部2011年工作要点
一、指导思想

　　高举中国特色社会主义理论伟大旗帜，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，认真学习贯彻党的十七届四中、五中全会精神和《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》，以“创先争优”活动为载体，以开展“五好”领导班子创建活动为重点，全面加强领导班子和领导干部队伍建设，加强基层组织和党员队伍建设，为构建和谐地大提供坚强的组织保证。

二、主要工作

1、“创先争优”活动。以“五个好（领导班子好、党员队伍好、工作机制好、工作业绩好、群众基础好）、五带头（带头学习提高、带头争创佳绩、带头服务师生、带头遵纪守法、带头弘扬正气）”为主要内容，以“领导点评和公开承诺”为主要形式，以创建先进基层党组织、争当优秀共产党员为工作重点，开展好“感动地大好党员”、“党员示范岗”、“支部结对共建”三大主题活动。在“七一”前夕，表彰和命名一批先进基层党组织、优秀共产党员和优秀党务工作者。

2、纪念中国共产党建党90周年活动（详细活动另发通知）。

3、党的组织建设。一是认真做好学校第十一届党代会的筹备工作；二是继续搞好教职工党支部第三批立项活动结题工作和第四批立项工作；三是做好省委高校工委对学校党建工作检查的各项工作，真正达到“以评促建、重在建设”的目的；四是开展“党员示范岗”评选工作。通过以评促建的方式，形成学先进、争先进的精神风貌；五是召开基层党建工作专题研讨会，积极探索新时期高校党建工作的方式方法；六是修订出台《关于加强和改进党支部建设的意见》；七是督促、指导好环境学院、体育课部、后勤、出版社、资产公司、校医院等6个二级党组织做好换届选举工作。
4、党员发展和党员教育管理工作。全年计划发展学生党员2580人左右，教职工28人左右。一是认真贯彻第19次全国高校党建工作会议的精神，进一步增强发展党员工作的责任感和使命感；二是发展学生党员工作重心前移。重点发展二年级、三年级学生，慎重发展毕业年级学生；三是完善党校、党支部、培养联系人三级教育培训体系，严把入党积极分子考察关，真正把优秀的大学生和青年教师、双高教职工吸收到党内来；四是加强对预备党员的培养教育和考察工作，在考察期内给他们提要求、压担子；五是举办一期党支部书记和党务干部培训班。六是建立党员信息平台，开设红色短信平台，加强党员意识教育；七是运用QQ、邮件等方式加强与流动党员的管理和联系；八是健全党员信息库,重点启动学生党员信息库建设工作。

5、领导班子和干部队伍建设。一是认真开展政治素质好、工作业绩好、团结协作好、作风形象好、清正廉洁好的“五好”领导班子创建活动；二是组织好“万名干部进万村入万户”活动；三是制定颁布《学校二级单位及干部工作目标责任考核评价体系》和《党政领导干部考核工作实施细则》，修订《处级党政领导干部选拔任用工作实施细则》；四是及时做好处级干部空缺岗位的补充工作，进一步优化干部队伍结构；五是做好处级调研员的评审工作；六是组织好校、处两级领导班子和党员领导干部民主生活会，组织好校级领导班子及个人述职和二级单位领导班子和个人年终考核评优工作。
6、干部教育培训工作。一是利用好“全国高校干部远程培训网络平台”资源，继续举办管理干部论坛；二是选送干部到各类培训中心专题研修；三是根据不同层次、不同类别干部的特点，有针对性地举办各类干部培训班；四是组织部分处级干部开展考察调研活动。

7、机关党建工作。一是制定科级干部培训计划，加强对机关科级干部的教育与管理；二是加强机关作风建设，出台《中国地质大学（武汉）关于进一步加强和改进机关作风建设的意见》，组织机关各二级单位签订《中国地质大学加强和改进机关作风建设责任书》，努力增强机关工作人员的服务意识和服务质量；三是加强对机关各党支部工作的指导，严格组织生活制度；四是继续做好机关扶助汉源小学工作计划；五是在机关各单位中开展“我为机关添光彩”的党员干部主题生活会，充分发挥机关党组织的先锋模范作用和战斗堡垒作用；六是对已经评选出的2009—2010年度 “三育人标兵”进行表彰和宣传，对即将评选的“感动地大好党员”进行广泛宣传，对“党员示范岗位”长期公告，接受群众监督；七是做好机关统战工作，支持机关工会、共青团和计划生育工作，关心机关离退休同志工作，增强机关职工的凝聚力。

8、“城乡互联、结对共建”工作。上半年认真做好丹江口市牛河林区牛家河村的“结对共建”结题工作，下半年认真做好秭归县茅坪镇建东村和鄂州市鄂城区花湖镇华山村的“结对共建”结题工作。

9、党校建设。一是办好49、50期入党积极分子培训班；二是继续做好预备党员培训工作；三是举办新提任处级干部培训班；四是组织全校党政领导干部开展学习活动，全年计划8次（含管理干部论坛3次）；五是进一步丰富党校教师库，组织开展党课教学研究，组织党校教师集体备课1-2次；六是加强对分党校办学行为的指导，年底对分党校工作进行考评表彰。

10、组织部门自身建设。继承和发扬组织部门的优良传统，不断改进工作作风，增强服务意识和保密意识，实施科学化、精细化和人性化管理。进一步树立“公道正派、清正廉洁、甘于奉献，团结和谐、真诚待人”的组工干部新形象。认真编写好《组工信息》和2010年度《组工年鉴》等，及时更新组织部网页，进一步提高服务质量和服务水平。
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